
UMOWA O SPRAWOWANIE OPIEKI W NIEPUBLICZNYM ŻŁOBKU

„CHATKA PUCHATKA” W ROKU SZKOLNYM 2024/2025
Zawarta w Żorach w dniu ________________, pomiędzy Jolantą Król, zwaną dalej „Właścicielką”,

a:

1. Panią _________________________________________________________________________,

zamieszkałą ______________________________________________________________________,

legitymującą się dowodem osobistym (seria i numer) _____________________________________,

tel. kontaktowy ___________________________________________________________________;

2. Panem ________________________________________________________________________,

zamieszkałym ____________________________________________________________________,

legitymującym się dowodem osobistym (seria i numer) ___________________________________,

tel. kontaktowy ___________________________________________________________________;

zwanymi dalej „Opiekunami”, o następującej treści.

Żłobek zobowiązuje się do sprawowania opieki w Żłobku nad

dzieckiem _______________________________________________________________________,

urodzonym w dniu ________________________________________________________________,

PESEL (lub obywatelstwo w razie braku numeru) _______________________________________,

zamieszkałym ____________________________________________________________________,

zameldowanym (jeżeli inny) ________________________________________________________,

zwanym dalej „Dzieckiem”.

ROZDZIAŁ 1
POSTANOWIENIA OGÓLNE

Art. 1. 1. Pełna nazwa żłobka brzmi – Jolanta Król Niepubliczny Żłobek „Chatka Puchatka” 44-
240 Żory ul. Pszczyńska 101A, zwany w niniejszej umowie „Żłobkiem”.

Art. 2. 1. Przedmiotem niniejszej umowy są prawa i obowiązki stron w procesie opieki, wychowa-
nia i nauczania Dziecka w Żłobku.

Art. 3. 1. Żłobek zobowiązuje się realizować opiekę, wychowanie i nauczanie w czasie pobytu
Dziecka w Żłobku zgodnie z obowiązującymi przepisami dla żłobków niepublicznych oraz Statu-
tem Żłobka.

ROZDZIAŁ 2
ORGANIZACJA

Art. 4. 1. Żłobek czynny jest w dni powszednie w godzinach od 7:00 do 16:00, również w okresie
ferii zimowych i wakacji letnich, z zastrzeżeniem punktu 2.

2. Żłobek jest nieczynny w dniach 24 – 31 grudnia 2024 roku, 2 maja, 20 czerwca oraz 30 czerw-
ca – 11 lipca 2025 roku.
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3. Wysokość czesnego jest stała, niezależna od liczby planowych dni zamknięcia Żłobka w danym
miesiącu.

Art. 5. 1. Zapewnienie opieki nad dzieckiem przed godziną 7:00 lub po godzinie 16:00 wymaga
wcześniejszego ustalenia z Dyrekcją. Opłata z tego tytułu wynosi 20 zł za godzinę i dokonywana
jest bezpośrednio u Dyrektora. 

ROZDZIAŁ 3
OBOWIĄZKI ŻŁOBKA

Art. 6. 1. Żłobek zobowiązuje się do:

1) realizacji celów i zadań wynikających z ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi
w wieku do lat 3;

2) zatrudniania kadry nauczycielskiej zgodnie z kwalifikacjami niezbędnymi do zajmowanych
stanowisk w Żłobku;

3) w ramach czesnego Żłobek zapewnia dzieciom:

a) realizację programu dydaktyczno-wychowawczego, obejmującego obszary edukacji: języ-
kowej, matematycznej, przyrodniczej, społeczno-moralnej, zdrowotnej, ruchowej,

b) uczestnictwo w zajęciach: j. angielskiego, plastycznych, muzyczno-ruchowych z elementa-
mi tańca, kulinarnych i dogoterapii,

c) udział w teatrzykach i imprezach okolicznościowych na terenie Żłobka;

4) wyżywienie w formie trzech posiłków dziennie: śniadanie, obiad, podwieczorek (catering);

5) wyposażenie w artykuły sanitarne, zabawki i pomoce dydaktyczne.

ROZDZIAŁ 4
OBOWIĄZKI OPIEKUNÓW

Art. 7. 1. Opiekunowie zobowiązują się do:

1) przyprowadzania zdrowego Dziecka nie później niż do godziny 8:50,

2) osobistego odbioru Dziecka lub przez osobę pisemnie do tego upoważnioną, nie później niż
do godziny 16:00,

3) współdziałania ze Żłobkiem w zakresie wychowawczym i edukacyjnym,

4) regularnego wnoszenia opłaty za Żłobek, o której mowa w rozdziale 5 umowy,

5) powiadomienia  Dyrekcji  o  każdorazowej  zmianie  miejsca  zamieszkania  i  zameldowania
Dziecka w trybie natychmiastowym,

6) przestrzegania obowiązującego w Żłobku Statutu i stosowania się do ogłaszanych przez Dy-
rektora komunikatów znajdujących się na tablicy informacyjnej.

ROZDZIAŁ 5
PŁATNOŚCI

Art. 8. 1. Opiekunowie Dziecka zamieszkałego w Żorach lub w gminie, która podpisała porozu-
mienie z Miastem Żory o zwrocie kosztów dotacji, zobowiązują się do uiszczenia czesnego w wy-
sokości zależnej od wybranego systemu i powiększone o wyżywienie:
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 6-godzinny – 1 050 zł,

 7-godzinny – 1 100 zł,

 8-godzinny – 1 150 zł.

2. Opiekunowie Dziecka zamieszkałego w gminie, która nie podpisała porozumienia z Miastem
Żory o zwrocie kosztów dotacji, zobowiązuje się do uiszczenia czesnego w wysokości zależnej od
wybranego systemu i powiększone o wyżywienie:

 6-godzinny – 1 450 zł,

 7-godzinny – 1 500 zł,

 8-godzinny – 1 550 zł.

3. Opłata za wyżywienie wynosi 16 zł za dzień.

4. Czesne należy uiszczać począwszy od dnia ___________________, co miesiąc z góry, w termi-
nie do 10. dnia każdego miesiąca u Dyrektora Żłobka lub na konto placówki ING Bank Śląski nr

19 1050 1676 1000 0097 3268 9998
Art. 9. 1. Opiekunowie Dziecka nowo przyjętego do Żłobka wpłacają wpisowe w chwili spisania
umowy w wysokości 200 zł (dwieście złotych) – opłata jednorazowa, celem rezerwacji miejsca
w Żłobku.

ROZDZIAŁ 6
NIEOBECNOŚĆ DZIECKA

Art. 10. 1. Zgłaszając nieobecność Dziecka, Opiekunowie winni określić przewidywany czas nie-
obecności Dziecka.

2. W razie nieobecności, zgłoszonej danego dnia do godziny 8:00, podlega zwrotowi opłata za wy-
żywienie.

ROZDZIAŁ 7
SKREŚLENIE Z LISTY

Art. 11. 1. Żłobek może przed terminem rozwiązać umowę (bez zachowania miesięcznego wypo-
wiedzenia) w przypadku:

1) zatajenia przez Opiekunów informacji  o stanie zdrowia Dziecka (gdy Dziecko jest  ciężko
chore) lub gdy jego pobyt w placówce zagraża bezpieczeństwu innych dzieci przebywających
w Żłobku,

2) naruszenia przez Opiekunów zasad harmonijnej współpracy ze Żłobkiem i innymi rodzicami,

3) braku lub niechęci do dostarczenia dokumentu potwierdzającego przypuszczalne schorzenie
Dziecka.

ROZDZIAŁ 8
ZMIANA WYSOKOŚCI CZESNEGO

Art. 12. 1. Żłobek zastrzega sobie możliwość podniesienia wysokości czesnego raz w danym roku
szkolnym.

2. O planowanej  zmianie opłat,  o których mowa w punkcie 1,  Żłobek powiadamia Opiekunów
z miesięcznym wyprzedzeniem.

Umowa o sprawowanie opieki w Niepublicznym Żłobku „Chatka Puchatka” Strona 3 z 4



3. Za powiadomienie, w rozumieniu punktu 2, uznaje się wywieszenie stosownej informacji na ta-
blicy ogłoszeń w siedzibie Żłobka lub poinformowanie Opiekunów na spotkaniu z rodzicami.

ROZDZIAŁ 9
OKRES OBOWIĄZYWANIA UMOWY

Art. 13. 1. Niniejszą umowę strony zawierają na czas od dnia spisania umowy do 31 sierpnia dane-
go roku szkolnego.

2. Opiekunowie mają prawo rozwiązać umowę w formie pisemnej z zachowaniem jednomiesięcz-
nego płatnego okresu wypowiedzenia, z zastrzeżeniem punktu 3.

3. Momentem rozpoczęcia biegu wypowiedzenia jest pierwszy dzień kalendarzowy miesiąca nastę-
pującego po miesiącu, w którym zostało złożone wypowiedzenie.

ROZDZIAŁ 10
ZMIANA ADRESU ZAMIESZKANIA LUB ZAMELDOWANIA DZIECKA

Art. 14. 1.  W przypadku  dokonania  zmiany  miejsca  zamieszkania  lub  zameldowania  Dziecka,
Opiekunowie zobowiązani są do natychmiastowego powiadomienia Dyrekcji o zaistniałej zmianie.

ROZDZIAŁ 11
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

Art. 15. 1. Opiekunowie oświadczają, że zapoznali się z regulaminem Żłobka i zobowiązują się do
przestrzegania zawartych w nim postanowień.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilne-
go.

4. Nie wyrażam zgody / Wyrażam zgodę1 na publikację zdjęć, nagrań z udziałem Dziecka na stro-
nach internetowych i w środkach masowego przekazu w celach promocyjnych Żłobka.

5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

1. ___________________________

___________________________ 2. ___________________________

Właścicielka Opiekunowie

1 Niepotrzebne skreślić.
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